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WPROWADZENIE

Przeprowadzone badania trwaly od stycznia do czerwca 2010 roku. Miaty
na celu wysondowanie, jak wyglada spoteczno$¢ oséb pozbawionych wol-
nosci. Interesujgca nas problematyka dotyczyta okreslonych zagadnien:
gdzie pracujg obecnie, gdzie pracowali przed wyrokiem, jaki byt powdd,
dla ktérego znalezli sie w obecnym miejscu, a takze ich wiedza i stosunek
do spotdzielni socjalnych. Przebadano 143 skazanych z réznych jednostek
penitencjarnych. Wywiady mialy charakter jawny, skazani wiedzieli, ze
rozmowy z nimi sg czescig projektu.

Temat badan, jak i narzedzie, za pomocg ktérego miata by¢ realizo-
wana procedura badawcza, zostaly uzgodnione z wladzami wigzienni-
ctwa. Jednakze ustalenia pomiedzy wtadzami wigzienia a badaczami byty
w pewnym stopniu elastyczne. Rowniez w razie niezrozumienia pytan
przez skazanych lub niecheci odpowiadania na nie badacz mégt dopy-
tac o interesujgce go kwestie w inny sposob. ,,Zdarza sig, ze respondenci
w trakcie wywiadu udzielaja odpowiedzi nieadekwatnych lub niekom-
pletnych. W sytuacjach takich przydatne jest dopytywanie, czyli prosba
o dokfadniejsze wyjasnienie” (Babbie, 2004, s. 292).

Do miejsca, w ktérym przebywali badacze, doprowadzano pojedyn-
czo wiezniéw. Placowki te nie sg przygotowane do prowadzenia badan.
W razie potrzeby kazde wolne miejsce zostaje zagospodarowane na te
cele, najczesciej byt to pokdj wychowawcy, swietlica badz pokdj przestu-
chan. Kiedy rozmowa dobiegata konca, skazanego odprowadzano do celi
i przyprowadzano nastepnego. W przypadku oddziatéw poétotwartych
skazani sami przychodzili do miejsca prowadzenia rozméw. Badania byty
przeprowadzane bez ujawniania nazwisk, twarzg w twarz ze skazanym,
bez uczestnictwa osob trzecich. W kazdej z placowek, w ktorej przepro-
wadzane byly wywiady, niemozliwe bylo uzyskanie teczek zawierajacych
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dane konkretnych wiezZniéw na temat sprawowania czy danych personal-
nych. Taka sytuacja nie dziwi, poniewaz ochrona danych osobowych jest
w tego typu placowkach przestrzegana rygorystycznie.

W badaniach postuzono si¢ kwestionariuszem wywiadu, a nie obser-
wacjg uczestniczacg, gdyz jest to instytucja totalna, w ktdrej mechanizm
kontroli jest bardzo mocno rozbudowany. Zbadanie srodowiska od we-
wnatrz byloby zbyt skomplikowane. Trzeba by zastosowac srodki, ktérych
uzyskanie bylo niemozliwe. Pracujgc jako wychowawca, mozna by wejrze¢
glebiej w Zycie wigzienia. Byloby to mozliwe w momencie zatrudnienia
sie na okreslone stanowisko.

Grupa skazanych podzielona zostala ze wzgledu na miejsce odbywania
kary. Przyjelismy nastepujgcy rozklad populacji badanych z podzialem
na zaklady karne i areszty sledcze.

Wykres 1. Jednostki penitencjarne (zaktady karne i areszty Sledcze)
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Préba zostata rowniez dobrana ze wzgledu na pte¢. Szacunkowo ob-
liczono liczbe kobiet i me¢zczyzn przebywajacych w wiezieniach. W spo-
tecznosci wiezniow przewazaja mezczyzni, wiec w badaniu taki podziat
réwniez musial by¢ zachowany. Z tego wzgledu przebadano 138 mezczyzn
i 5 kobiet. Stuzba wiezienna prowadzi statystyki, w ktérych przedstawita,
ze 2009 roku w Polsce z 75 tys. skazanych ok. 2,2 tys. to kobiety, ktore
stanowig 3% populacji 0s6b skazanych (Roczna informacja statystyczna
2009). W Wielkopolsce wystepuje placowka penitencjarna z oddzialem dla
kobiet, jest nig Leszno. Najwiecej wywiaddw zostato przeprowadzonych
w Zakladzie Karnym we Wronkach — 71, nastepnie w oddziale zewnetrz-
nym aresztu $ledczego w Rosnowie — 30. Najmniej w areszcie §ledczym
na ulicy Mtynskiej.
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Przestepstwa, jakie popelnily osoby, z ktdrymi zostaty przeprowa-
dzone wywiady, sa réznorakie. Tyle, ile typow i charakteréw ludzkich,
tyle rodzajow przestepstw. Mozna spotkac skazanych, ktérzy odbywaja
kare za przestepstwa o malym ci¢zarze gatunkowym: oszustwa bankowe,
wyltudzenia, zniszczenie mienia, jazda rowerem pod wpltywem alko-
holu, kradziez samochodu, nieptacenie alimentéw, drobne przestepstwa.
Bywaly réwniez osoby skazane za kilka drobnych przestepstw, ktérych
wysokos$¢ wyroku byla mniejsza anizeli w momencie rozpatrywania kaz-
dego przestepstwa z osobna i po zsumowaniu pomniejszych wyrokéw.
W ich przypadku mozna mowi¢ o wyroku tagcznym, ktéry poprzez pota-
czenie wszystkich wyrokéw z reguly jest nizszy. Mozna przyjaé, ze ska-
zani z powyzszych kategorii maja do odbycia wyrok od 6 miesiecy do
4-5 lat. Ostatnig kategorig skazanych sg np. cztonkowie zorganizowanych
grup przestepczych, tzw. niebezpieczni oraz gwalciciele, zabdjcy, sprawcy
kradziezy z wtamaniem (na wigkszg skale). Biorac pod uwage statystyki
stuzby wigziennej, najwiecej wiezniow odbywa kare pozbawienia wolno-
$ci za kradzieze, kradzieze z wlamaniem, rozboje czy przestepstwa prze-
ciwko bezpieczenstwu w komunikacji. Jesli chodzi o czas przebywania
w jednostce penitencjarnej, najwiecej skazanych ma wyrok od 6 mie-
siecy do roku oraz od roku i 6 miesiecy do 2 lat (Roczna informacja sta-
tystyczna 2009).

CECHY SPOLECZNO-DEMOGRAFICZNE SKAZANYCH

Wykres 2. Podziat skazanych ze wzgledu na wiek
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Wykres przedstawia zbiorczy podzial przebadanych skazanych ze
wzgledu na wiek. Okazuje sie, Ze najwigcej 0s6b — 40% miesci si¢ w prze-
dziale wiekowym od 22 do 30 roku Zycia. Nastepnie osoby miedzy 31-40
rokiem zycia w 27%. Sposob ich rozumowania i sytuacja, w jakiej si¢ zna-
lezli, wskazuje na to, ze sg to ludzie niedojrzali, nieumiejacy spojrze¢ na
zycie powaznie i odpowiedzialnie, niejednokrotnie tworzacy wlasng wizje
rzeczywistosci nieprzystajacg do warunkow twoérczego funkcjonowania
w spoleczenstwie. Sg to czesto mezczyzni zZyjacy w wolnych zwigzkach,
w konkubinacie, posiadajacy jedno, a czasami i wiecej dzieci z ré6znymi
kobietami. Ich zycie jest niepoukladane, nie umiejg odnalez¢ si¢ w praw-
dziwym $wiecie. Najmniej skazanych, bo tylko 2%, zostalo sklasyfikowa-
nych w kategorii wiekowej 61 lat. Rdwniez grupa mlodocianych, czyli oséb
do 21 lat, nie jest liczna. Znajduja sie w niej skazani za drobne wykrocze-
nia, w wiekszosci przypadkow na przestepczej drodze sg od niedawna.

Wykres 3. Podziat skazanych ze wzgledu na wyksztatcenie
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Najwiecej 0sob ma wyksztalcenie podstawowe i niepetne podstawowe,
a takze zasadnicze zawodowe, stanowig oni ok. 50% calej populacji ska-
zanych. W jednostkach penitencjarnych osobom, ktére nie posiadajg wy-
uczonego zawodu, proponuje si¢ odbycie kurséw, przyuczajacych do wy-
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konywania okres$lonego zawodu. W Polsce w 2009 roku ponad 10 tys.
skazanych bylo objetych nauczaniem kursowym. W zaktadzie karnym na
ul. Nowosolskiej skazani mogg nauczy¢ sie ktas¢ ptytki, szpachlowaé czy
malowac $ciany. Prace wykonywane sg na obszarze zaktadu i w ten sposéb
kursy te przyczyniajg si¢ do poprawienia jego wizerunku. Skazani robig
to samodzielnie, bez pomocy firmy z zewnatrz. W zakladzie karnym we
Wronkach funkcjonujg szkoty, w ktérych skazani mogg nauczy¢ si¢ wielu
przydatnych rzeczy, a takze osiggna¢ odpowiedni poziom edukacyjny.
Nauka odbywa si¢ w zakresie szkoly zasadniczej zawodowej i Sredniej
techniczne;j.

Z posrdd osdb uczacych sie w Polsce tylko 1/3 skazanych konczy wy-
brany typ szkoly. Najwiecej wigzniow uczy sie w zasadniczych szkotach
zawodowych, a mature zdaje ok. 100 skazanych rocznie.

Osoby z wyksztalceniem zawodowym posiadajg fach zwigzany z rdz-
nymi dziedzinami pracy. Mozna spotka¢ tam mechanika samochodo-
wego, kucharza, stolarza czy slusarza. Nie bez przyczyny firmy prywatne
zatrudniajg osoby karane. W wigkszosci przypadkéw sg oni bardzo do-
brymi specjalistami w swojej dziedzinie. Niestety ze wzgledu na trudna
sytuacje na rynku pracy takie osoby nie mogg rozwing¢ swoich umiejet-
nosci i funkcjonowaé w firmach, ktére odpowiadajg ich kwalifikacjom.
Osoby z wyzszym wyksztalceniem stanowig najmniejszy odsetek. Im jest
najtrudniej dosta¢ prace w wiezieniu, poniewaz na wydawaloby sie mato
kompetencyjnych pracach si¢ nie znajg i nie potrafig ich realizowac. Jesli
chodzi o bardziej odpowiedzialne funkcje, to firmy nie godzg si¢ na spra-
wowanie ich przez skazanych, poniewaz takie funkcje wymagaja wyz-
szego poziomu zaufania.

ZATRUDNIENIE OSOB POZBAWIONYCH WOLNOSCI

Zgodnie z kodeksem karnym wykonawczym przy kierowaniu do pracy
uwzglednia si¢ kwalifikacje skazanych, stan zdrowia, status prawny, zobo-
wigzania alimentacyjne i trudne warunki materialne osadzonego, posia-
danie danych niezbednych do ubezpieczenia skazanego, a takze potrzeby
i zainteresowania osadzonego. Komisja penitencjarna typuje indywidual-
nie, biorgc pod uwage powyzsze kwestie. Miejsce pracy zostaje narzucone
wiezniowi z gory, nie ma on prawa wyboru, moze tylko dokona¢ go w jed-
nostkowych przypadkach. Jesli skazany mial problemy z alkoholem, to
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bedzie prawdopodobne pracowal pod nadzorem. Zatrudnienie odptatne
skazanych odbywa sie¢ na podstawie skierowania do pracy. Pracownicy
typujac do pracy, muszg mie¢ w jakims§ stopniu pewnos¢, ze wszyscy ska-
zani powrocg i nie popelnig w tym czasie jakich$ przestepstw lub nie beda
probowali przemyci¢ na teren jednostki niedozwolonych przedmiotéw
i substancji.

Zatrudnienie ma podstawowe znaczenie dla wykonywania kary po-
zbawienia wolnosci, realizuje funkcje wychowawcze, ekonomiczne, tera-
peutyczne i porzagdkowe. Duze znaczenie ma réwniez fakt racjonalnego
wykorzystania czasu przeznaczonego na prace, co ogranicza wystepowa-
nie negatywnych zjawisk zwigzanych z izolacja i bezczynnoscia, przede
wszystkim podkultury wieziennej (Ku¢, 2007, s. 105).

W skali Polski z 75 tys. skazanych ogoélem 25 tys. pracuje, z czego
okolo 17,5 tys. skazanych odplatnie, a 7,8 tys. spotecznie. Powszechnos¢
zatrudnienia stanowi 33%. W przeprowadzonych badaniach wykazano,
ze okolo 45% wiezniéw pracuje.

W zatrudnieniu skazanych przewaza publiczny sektor wiasnosci w 70%,
a prywatny w 26%, szara strefa obejmuje 2,4% skazanych. Samozatrudnienie
nie wystepuje. Biorac pod uwage dzial gospodarki, to w 63% przewaza
praca w instytucji finansowanej z budzetu, tj. szkoty, szpitale, hospicja czy
wspomniane zaklady karne. Praca w tych jednostkach zwigzana jest z ich
funkcjonowaniem. Wiezniowie pracujg w kuchni, magazynie, bibliotece,
radiowezle, s3 palaczami co, zajmujg si¢ pracami w warsztatach wiezien-
nych, gdzie sg spawaczami, elektrykami. Wykonuja réznego typu prace
bezposrednio lub posrednio produkcyjne, ktére wplywajg na odnawianie
lub udoskonalanie jednostek penitencjarnych. Wiezniowie pracujacy przy
warsztatach naprawiaja, wymieniajg urzadzenia, zakladajg ptytki, ma-
luja. Nastepnym dzialem gospodarki jest budownictwo, stanowi ono 20%.
Nastepnie ustugi — 12% i przemysl przetworczy — 4%.

Praca odptatna 0sdb pozbawionych wolnosci odbywa sie albo w jed-
nostce penitencjarnej, co stanowi 28% zatrudnionych, albo w firmie ze-
wnetrznej, gdzie pracuje 15,4% skazanych. Skazani pracuja w ubojni dro-
biu, kréw i bykéw, przy produkeji okien i drzwi, w hurtowni odziezy,
w sadzie czy przy stawianiu rusztowan. Wykonywane czynnosci sg roz-
nego rodzaju, lecz w duzej mierze chodzi o prace sitows, cigzszg niz praca
wykonywana nieodplatnie.

Nie otrzymuje dochodu 52% badanych. Mowa jest tutaj o skazanych
pracujacych spolecznie lub niepracujgcych w ogole. Praca nieodptatna jest
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wykonywana z reguly w instytucjach sfery pozaekonomicznej: w szkole,
szpitalu, hospicjum, domu dziecka, ogrodzie zoologicznym, na basenie,
w osrodkach sportowych, stadninie koni czy bibliotece. Mimo pozapro-
dukcyjnego charakteru instytucjonalnego otoczenia, sami skazani wy-
konujg czesto prace produkcyjna. Wiezniowie wykonujg bowiem w du-
zej mierze prace porzadkowo-remontowe zwigzane z koszeniem trawy,
sprzataniem, wynoszeniem $mieci, malowaniem, skrecaniem, rozkreca-
niem mebli, naprawianiem ich. Skazani pracujg czasami indywidualnie,
ale w duzej mierze przewaza praca zespotowa. Wigzniowie dojezdzajg do
niej tramwajem, autobusem lub chodzg pieszo.

SKAZANI BEZ PRACY

Najwiecej osob bez pracy znajduje si¢ w oddziale zamknietym z grupa
klasyfikacyjng p11i R1, gdzie pierwsza grupa oznacza skazanego pierwszy
raz karanego z oddzialem zamknietym, a druga recydywiste z oddzialem
zamknietym. Ze wzgledu na nieposiadanie praw nie mogg oni pracowac.
Nastepnie sg skazani, ktorzy majg problemy ze zdrowiem i wedlug lekarza
medycyny pracy nie moga wykonywac zadnych czynnosci obciazajacych
ich stan zdrowia. Sg to skazani miedzy innymi chorzy na serce, z bélem
ndg, po operacji, majacy problemy ze wzrokiem czy dyskopatig. Stuzba
wiezienna stara si¢ znalez¢ im inne zajecia, ktore nie kolidujg ze zdro-
wiem. Jeden ze skazanych wyznacza wiezniéw do opieki nad zwierzetami,
do sprzatania, a inny pilnuje, jak pozostali te czynnos¢ wykonuja.

Wiezniowie wypowiadaja si¢, ze chcieliby pracowaé, wyjs¢ na ze-
wnatrz, poniewaz czas plynalby szybciej. Starajg si¢ wypetnic¢ jakos sobie
dzien, czytaja ksiazki, ogladaja Tv, pisza listy do rodziny i znajomych,
graja w szachy czy tenisa stolowego. Kazda praca w wiezieniu jest atrak-
cyjna, poniewaz pozwala zerwa¢ z wiezienng nudg. Skazani nie przeby-
wajg caly dzien w celi czy sali, ale wychodzg poza jej obreb.

Wedlug Europejskiej Reguly Wieziennej z 2006 kazdy skazany ma
obowigzek podjecia pracy, nauki lub innego pozytecznego zajecia. Praca
wiezniéw powinna by¢ traktowana jako pozytywny element wykonywa-
nia kary, a nigdy jako kara.
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PRZYWIEZIENNE ZAKLADY PRACY

W Polsce funkcjonuje 38 podmiotéw gospodarczych, zwanych przywie-
ziennymi zakladami pracy. Zorganizowane sg one w dwoch formach
organizacyjno-prawnych: 14 funkcjonuje jako przedsiebiorstwa pan-
stwowe (zalozyciel minister sprawiedliwosci) oraz 24 gospodarstwa po-
mocnicze zakltadéw karnych i aresztow sledczych. Gospodarstwa pomoc-
nicze s3 podmiotami samofinansujgcymi, nie korzystaja one z dotacji
budzetowych, a wszystkie koszty ich funkcjonowania pokrywane sa
z dochodéw wlasnych. Ich statutowym zadaniem jest nie tylko realizacja
celéw ekonomicznych, lecz réwniez zapewnienie pracy osobom pozba-
wionym wolnosci (Szymanowski, 2009, s. 199). Zaklady te najczesciej zlo-
kalizowane sg na terenach penitencjarnych i s skierowane do oséb, ktore
nie mogg opuszcza¢ zakladéw karnych.

W Poznaniu przy areszcie $ledczym funkcjonuje Zakiad Remontowo-
-Budowlany. Zajmuje sie dziatalnoscig budowlang, handlowa, produkcja
okien drewnianych i opiekg nad osrodkiem wypoczynkowym w Grzybowie.
W 2007 roku zostal wypracowany zysk w wysokosci 1216 tys. zI. Zatrudnia
skazanych z danych jednostek penitencjarnych w zaleznosci od tego, w ja-
kim miejscu wykonywana jest praca. Umowa jest podpisywana z dang jed-
nostkg penitencjarng i jest skierowanie do pracy skazanego. Przyjmowani
sg skazani z réznorakimi kwalifikacjami, a jesli potrzeba wyzszych umie-

Ryc. 1. Wynagrodzenie skazanych

WYNAGRODZENIE

wynagrodzenie brutto przyktad:
11,26% + ubezpieczenie 800 zt — brutto
wypadkowe J
1) sktadki ZUS 90 zt — ZUS
2) fundusz postpenitencjarny 160 zt — fundusz postpenitencjarny
20%
3) podatek 99 zt — podatek
|16

wynagrodzenie netto

4) alimenty/komornik 180 zt — komornik
/ 40% \
5) ,wypiska” — 6),zelazna kasa” — 124 zt — ,wypiska” 147 zt — ,zelazna kasa”

kwota do dyspozycji nie mozna nig dysponowac
w czasie odbywania kary
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jetnosci, to zostaja przeszkoleni przez osobe kompetentng. Rowniez przy
zakladzie karnym we Wronkach funkcjonuje POMET w branzy spawalni-
czej. W swojej ofercie maja: reduktory, palniki, uchwyty spawalnicze itd.
Zostal zatozony w 1953 roku. Jego nadrzednym celem byla resocjalizacja
poprzez prace i nauke zawodu oséb pozbawionych wolnosci.

DOCHODY Z PRACY

Wynagrodzenie skazanego, ktéry pracuje w pelnym wymiarze czasu
pracy, wynosi co najmniej potowe minimalnego wynagrodzenia, czyli
638 z1 brutto. Osoba zatrudniajgca danego skazanego, czyli kontrahent
zewnetrzny lub areszt sledczy, musi odprowadza¢ skiadki na ubezpiecze-
nie spofeczne z cz¢sci wynagrodzenia osadzonego na zasadach ogélnych.
Wyrézniamy skiadki na ubezpieczenie emerytalne — 9,76%, rentowe —
1,50%. Razem jest to 11,26% plus ubezpieczenie wypadkowe obowiazujace
w danym zakladzie pracy. Osoby pozbawione wolnosci nie sg objete obo-
wigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym z uwagi na bezplatne leczenie
przez Wiezienng Stuzbe Zdrowia, a takze nie sg objete obowigzkowym
ubezpieczeniem chorobowym. Pozostata cze¢s$¢ sktadek obcigza pracodawce
i jest to tak zwany narzut na wynagrodzenia. Od kwoty brutto odliczane
sa sktadki zus, nastepnie 20% takze od sumy poczatkowej odciagane jest
na fundusz postpenitencjarny (czyli dwa razy odlicza si¢ od kwoty brutto,
inaczej niz w ogdlnych zasadach), sg to pienigdze wysylane do minister-
stwa sprawiedliwosci stanowigce wktad do wlasnego utrzymania wigzniow.
Skazani w ramach tego funduszu otrzymuja bowiem wyzywienie, odziez,
bilety do domu czy dostep do lekarzy réznych specjalnosci, np. okulisty,
dentysty itp. Nastepnie dana kwota podlega opodatkowaniu w wysokosci
18%. Ponadto nalezy zauwazy¢, ze jedli dany skazany ma zobowigzania ali-
mentacyjne czy komornicze, to 40% zostaje potracone. Na koniec zostaja
pienigdze dla niego. Czescig moze dysponowa¢ w czasie odbywania kar
— jest to w Zargonie wieziennym tzw. wypiska, a czg$cig kwoty nie moze
dysponowad, jest to tak zwana ,,zelazna kasa”. Wynosi ona polowe sumy
koncowej, ale nie wiecej niz 4% jednego przecigtnego miesiecznego wy-
nagrodzenia pracownikow. Ma to ulatwic lepszy start do ,,nowego” zycia.
Wazne jest to, ze tych pieniedzy nie moze podja¢ nikt inny niz sam ska-
zany, nie ma prawa tego zrobi¢ nawet komornik. Jesli kwota ta osiggnie ku-
mulacje do 3096 zt (jest to przecietne wynagrodzenie w kwartale odnosnie
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calego kraju), to calo$¢ wynagrodzenia skazany dostaje na ,,wypiske”. Na
przykladzie ogolne rozporzadzenie wynagrodzeniem wyglada nastepujaco:
Gdy skazany zarobil 8oo zt brutto: 9o zf wynosza ubezpieczenia spoteczne,
160 zI fundusz postpenitencjarny, 99 zt podatek, 180 zt komornik, jesli jest,
i na koniec 147 71 jest do jego dyspozycji, a 124 zt idzie na ,,zelazng kase™.

Zmiang przepisu zwigzanego z wynagrodzeniem skazanych wymogt
wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z 23 lutego 2010 r. (P 20/90). Uznal on
dzisiejsze prawo regulujace kwestie wynagrodzen za niekonstytucyjne.
Nowe przepisy majg wejs¢ w zycie w marcu 2011 i wtedy skazani beda
otrzymywaé minimum najnizszego wynagrodzenia, a nie jak dotychczas
jego polowe.

Dochody mozna podzieli¢ na pochodzace z legalnych i nielegalnych
zrodel. Wielokrotnie skazani pracowali w szarej strefie i nawet kiedy zo-
staja umieszczeni w zakladzie karnym, nie koncza z tym. Dziatalnoscig
zajmuje sie ktos inny, a dochody i tak w jakiej$ czesci wplywajg na konto
wybranej osoby. Jesli chodzi o zrédla legalne — moze wystapic¢ taka sy-
tuacja, ze dana osoba prowadzita pensjonat, ktéry w czasie odbywania
wyroku zostaje przepisany na zone lub innego czlonka rodziny.

Wykres 4. Miesieczne dochody skazanych
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! M. Markiewicz, ,,Klasa wiezniéw”, [w:] Struktura klasowo-stanowa spotecznosci
Poznania, Wydawnictwo Nakom, Poznan 2009.
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Najwigcej jest 0s0b (35%), ktore nie maja Zadnego dochodu, nastep-
nie tych, ktérzy maja dochody w wysokosci do 300 zt i od 301 do 600 zt.
Mozna zauwazy¢, ze wystepujg skazani, ktérych dochody wynosza powy-
zej 5 tys. zl, jest ich 3,5%. Mozna interpretowac te dane z przymruzeniem
oka, trudno sprawdzi¢, ile wynoszg rzeczywiscie ich zarobki.

Statystyki stuzby wigziennej w 2009 roku okreslity srednig miesieczng
place w wysokosci 503 zt brutto. Z przeprowadzonych badan wynika, ze
$redni miesieczny dochdd jednego wieznia wynosi 575 zt netto. Ze zro-
det legalnych jest to suma 353 zt, a z nielegalnych 221 z}. Trzeba bra¢ pod
uwage fakt, ze gdy prowadzone s3 badania w jawnej formie, skazani bojg
sie wyjawi¢ prawdziwe dochody, nie wiedza, czy uzyskana przez badaczy
wiedza nie zostanie uzyta w niekorzystny dla nich sposéb. Postanowili
by¢ ostrozni i oczywiscie méwili tak, jak by¢ powinno, a nie jak rzeczy-
wiscie jest. Cho¢ zdarzaty si¢ przypadki, gdy skazani wyjawili, skad maja
dodatkowe dochody pochodzace z nielegalnych zZrédel. Jeden ze skaza-
nych obywa kare pozbawienia wolnosci w zakladzie karnym typu otwar-
tego, czyli ma wiecej praw i przywilejow — m.in. wychodzi na przepustki
wielodniowe. Podejmuje w tym okresie prace dorywcza u kolegi w za-
kladzie blacharskim. Firma jest prywatna, a on nie jest tam zatrudniony.
W ciggu trzech dni zarabia ok. 420 zl, a na przepustki wychodzi co 3-4
tygodnie. Dziwil sie, Ze jego wspodt-osadzeni nie korzystaja z takiej op-
cji. Rowniez sg tacy skazani, ktorzy przed wyrokiem wyltudzili kredyt na
duza sume i ona pozwala im zy¢ na wysokim poziomie. Rodzina co jakis$
czas przysyta pienigdze, aby nic mu w wigzieniu nie brakowalo.

Jesli chodzi o podzial dochoddéw z pracy skazanych ze wzgledu na
wiek, wynika, ze osoby do 21 roku zycia pracujg w cudzej firmie i sg to
42 osoby. Natomiast pozostale grupy wiekowe w wigkszosci pracujg poza
sfera gospodarki, mowa jest tutaj o przedziale 22-30 lat (33 0s.), 31-40 lat
(36 0s.) i 51-60 lat (25 0s.). W wieku 41-50 lat te dwie sfery gospodarki zo-
stajg wyréwnane pracuje w nich (15 os.).

CECHY CHARAKTERYSTYCZNE DLA PRACY OSOB SKAZANYCH

Autonomia w procesie pracy oséb pozbawionych wolnosci wystepuje, ale
zdecydowanie rzadziej, niz to si¢ dzieje, pracujac na wolnosci. Pracowa¢
prawie catkowicie samodzielnie lub tylko przyczynia¢ si¢ do efektu kon-
cowego jest cechg pracy skazanych. Jak bylo powiedziane wczesniej —
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wykonujg oni proste i nieskomplikowane czynnosci. Zdecydowanie mar-
ginalne jest zjawisko pracy skazanego, tworzacego produkt od poczatku
do konca.

Jesli jest mowa o dodatkowych czynnosciach wykonywanych, mamy
na mys$li dziatania, ktére nie nalezg do podstawowych zadan odpowia-
dajacych stanowisku pracy, np. osoba pracujagca na linii montazowej nie
musiataby sprzata¢ miejsca pracy, a jednak to nalezy do jej obowiazkow.
Biorgc pod uwage taki opis tego zagadnienia, skazani deklarowali, ze
nie wykonujg dodatkowych czynnosci. Natomiast owe wyniki mijajg si¢
z prawda, poniewaz w §wiadomosci skazanych wystepuje przeswiadcze-
nie, ze to nalezy do ich obowigzkoéw, ze jesli pewnej rzeczy nie zrobig, to
beda musieli zosta¢ po godzinach. Skazani pomagajg sprzata¢ w miejscu
pracy, jak i w procesie pracy na innych stanowiskach wspotwiezniom.

W kazdej pracy uzywane sg narzedzia czy maszyny ulatwiajace wy-
konywanie danej czynno$ci. W 66% praca skazanych nie moze si¢ oby¢
bez owego przedmiotu. Jesli skazani pracujg w kuchni, muszg mie¢ na-
rzedzia kuchenne, aby wykonywac¢ to, co im powierzono. Pracujac jako
osoba porzadkowa wiezien powinien mie¢ ze sobg szczotke czy $cierke.
Osoby pracujace w warsztatach jako $lusarz, stolarz powinny mie¢ do dys-
pozycji specjalistyczne maszyny — do obrébki drewna, metali itp. Bywaja
prace w 32% wymagajace tylko i wylacznie ,,zywych” rak, np. stawianie
rusztowan.

Wykres 5. Maszyny/narzedzia uzywane przez skazanych
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Ze wzgledu na specyfike miejsca przeprowadzonych badan wyniki
dotyczace autonomii wladzowej skazanych pokazaty, ze w 58% przewaza
maksyma: réb, co nakazuje procedura. Trzeba zada¢ sobie pytanie, czy
ona jest prawdziwa, czy osoby w wigzieniu nie stworzyly otoczki, ktora by
wskazywala, Ze stopniowo si¢ zmieniajg. Maksyma: réb, co chcesz, byle
osiagna¢ efekt, wystepuje w 41%. Sugeruje, ona, Ze intencje, a takze rezul-
tat nie sg czyste i legalne.

Wykres 6. Autonomia wiadzowa skazanych
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ZRODLO UTRZYMANIA

Osoba skazana

Stata legalna praca 32,9%
Wiezienie 67,1%

W 2/3 gtéwnym zréddlem utrzymania skazanego jest wiezienie, stata
legalna praca stanowi 32,90%. Tak naprawde 100% skazanych utrzymuje
wiezienie. Nie ma takiej mozliwosci, zeby skazany oplacal pobyt w wie-
zieniu czy jedzenie. Placowka penitencjarna wszystkie te rzeczy zapewnia.
Skazany nie musi si¢ o to martwi¢. Dodatkowo ma zapewniong opieke
zdrowotng. Jak bylo wspomniane powyzej, osoba pracujaca dostaje na
reke od 150 do 250 zl. Moze je zostawi¢ dla siebie lub wysta¢ dla rodziny.
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Natomiast bardzo czesto sie zdarza (52%), ze skazani dostaja pienigdze
od rodziny. Jesli kto$§ wysle 100 zt dla skazanego, wéwczas skazanemu
zostaje przekazane 50 zI, poniewaz pozostale 50 zI umieszczone bedzie
w ,zelaznej kasie”. Bedzie mdgt je odebra¢ po zakonczeniu odbywania
kary. Osoby bliskie moga rowniez kupi¢ produkty w kantynie na terenie
zaktadu karnego czy aresztu §ledczego. Skazany daje liste z potrzebnymi
mu rzeczami, mozna tam znalez¢ np. papierosy, srodki higieniczne czy
Zywnosc.

DODATKOWE ZRODLO UTRZYMANIA

Oprdcz pracy w wiezieniu i pomocy bliskich skazani otrzymujg dodat-
kowe fundusze. Jesli firma przepisana jest na inng osobg, to skazani moga
np. w trakcie przepustek wspotpracowac lub prowadzic ja z placowki pe-
nitencjarnej. Wiezniowie majg ograniczong zdolnos¢ prawng, wiec nie
mogg prowadzi¢ firmy samodzielnie. Na ponizszym wykresie mozna za-
uwazyc, ze jesli mowa o dodatkowych zrédlach utrzymania, przewaza
prywatny sektor wlasnosci, natomiast wystepuje w do$¢ duzym nasileniu
szara (28%) i czarna strefa (14%). Dochody ptyna z ustug w 57%, budow-
nictwa, rolnictwa i ogrodnictwa w 14%.

Wykres 7. Sektor wiasnosci dodatkowych Zrédet utrzymania
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OSTATNIO WYKONYWANA PRACA

Zatrudnienie osob pozbawionych wolnosci rozni si¢ znacznie od zatrud-
nienia ich na wolnosci. W tym przypadku przewaza prywatny sektor
wlasnosci — 63%, szara strefa zwigkszyla si¢ do 24%, zauwaza si¢ jak do-
tad niewidziang czarng strefe. Sektor prywatny otrzymal 10%. Jak mozna
wywnioskowac zestawiajgc ostatnio wykonywang prace oraz dodatkowe
zrodlo utrzymania, ponownie skazani chcieli ukry¢ ich dzialalnos¢ prze-
stepcza. Obawiali sie, ze podanie prawdziwej dzialalnosci przed i w trak-
cie spowoduje zle dla nich konsekwencje. W ostatnio wykonywanej pracy
w dziale gospodarki figuruje na najwyzszej pozycji budownictwo i ustugi.
Skazani trudnili si¢ w réznego rodzaju pracach, m.in w handlu obwoz-
nym, projektowaniu ogrodéw chinskich, prowadzeniu firmy budowlane;j
czy pensjonatu.

Wykres 8. Sektor whasnosci ostatnio wykonywanej pracy
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PRZYCZYNY PROBLEMOW

Przyczyng obecnej sytuacji osob pozbawionych wolnosci jest oczywiscie
wyrok — waha on si¢ od roku do 15 lub 25 lat, a nawet dozywocia. Wyrok
jest niejako konsekwencjg popetnienia okreslonego btedu, poniewaz inne
czynniki sktonily skazanych do popelnienia przestepstwa. Najczestsza



Analiza socjologiczna skazanych z regionu Wielkopolski

z przyczyn jest nalog. Mowa tutaj o nalogu alkoholowym, narkotycznym.
One powoduja, ze czlowiek nie jest do konca sobg, wyzbywa si¢ swojej
swiadomosci. Podczas wywiadu skazany powiedzial: ,,To nie bytem ja, to
alkohol”. Wystepuje usprawiedliwianie sie i tuszowanie winy.

Przykre w tym wszystkim bywa to, ze w tej calej sytuacji cierpi bezpo-
srednio nie skazany, ale jego najblizsi. Badacz w rozmowach z kobietami,
ktdre zostaly skazane, musial je pociesza¢, poniewaz ptakaly, zalily sie, ze
ich corka czy syn s3 w domu dziecka czy u rodziny zastepczej, mowily, ze
dzieci nie rozwijajg sie tak, jak powinny, Ze nie moga im poswieci¢ catej
swojej uwagi. Rowniez jeden ze skazanych opowiadal, ze jechal pod wpty-
wem alkoholu samochodem, uderzyl idagcego poboczem chlopca i trafit do
wiezienia. Jego zZona do dzisiaj jezdzi na wozku inwalidzkim, pomagaja
w opiece dwdch synow.

Wykres 9. Przyczyny probleméw oséb skazanych
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W trakcie odbywania kary skazanemu zostaje narzucone na tere-
nie placowki penitencjarnej uczestnictwo w edukacji alkoholowej, klu-
bach aA. Natomiast kwestia narkotykdéw jest bardziej skomplikowana.
Skazany zmienia miejsce odbywania kary. Nie bierze si¢ pod uwage
faktu, ze rodzina bedzie miata utrudniony dojazd do danego zaktadu
karnego. Wazne jest, aby skazany poradzit sobie z kontrolg nad samym
sobg.
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POMOC OD INSTYTUCJI | ORGANIZACJI

Wykres 10. Pomoc uzyskana od instytucji i organizacji
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Pomoc od instytucji i organizacji otrzymato tylko 21%, bez jakiejkol-
wiek pomocy bylo pozostawionych 79% osdb. Skazani méwili, ze otrzy-
mali wegiel, talon zywnosciowy od Osrodka Pomocy Spolecznej, MOPR
placil potowe czynszu, zdobywal dofinansowanie do protezy nogi czy
pasa ortopedycznego. Pomoc od takich instytucji interpretowana jest jako
ujma i co$ zlego. Skazani majg problem z przyznaniem sie, czy korzystali
z pomocy, czy nie. Mowa jest tutaj o pomocy sprzed odbywania wyroku
w jednostce penitencjarne;.

POPRAWA WLASNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ

Kolejna kwestig zainteresowan badaczy byla tematyka poprawy sytuacji
zyciowej. Skazani deklarowali, ze chcieliby poprawi¢ swoje obecne zycie
W 94%, natomiast 6% nie chcialoby nic zmienia¢. Duza czg$¢ skazanych
zrozumiala to pytanie odnosnie do przebywania w wiezieniu. Logiczne
jest, ze nikt nie chce tam przebywa¢, moze jednostkowe przypadki, ale
jest to réwniez watpliwe. Starano sie inaczej konstruowac to zapytanie
— czy po wyjsciu z zakladu karnego chcg zmieni¢ swoje zycie, czy chca,
aby ono wygladalo tak samo jak wtedy, gdy zaczynali odbywa¢ wyrok
pozbawienia wolnosci. Prawie wszyscy z przebadanych chcg po opusz-
czeni placowki penitencjarnej rozpocza¢ zycie od nowa, zamkngc¢ ten roz-
dzial i nie patrze¢ wstecz. Jedni wypowiadali sie, Ze chcieliby odzyska¢
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dziecko, ktore obecnie znajduje si¢ w domu dziecka czy w rodzinie zastep-
czej, nastepni chcg zalozy¢ rodzing, wyjecha¢ za granice i tam mieszkac.
Natomiast zdarzaly sie przypadki, ktére swiadczyty o tym, Ze po wyjsciu
nie zmienig swojej dzialalnosci przestepczej, poniewaz tylko w tej pro-
fesji czujg sie bezpiecznie i kompetentnie. Niektorzy skazani uwazaja, ze
poprawa swojego zachowania poprzez uczestnictwo w klubie A4, odsu-
niecie sie od dawnych kolegdw, uczestnictwo w réznych zajeciach na tere-
nie zakladu karnego czy aresztu §ledczego jest oznakg zmiany na lepsze.
Sadza, ze t¢ zmiane¢ widzg inni, a to zaowocuje réznego rodzaju profitami.
Skazany otrzymuje za prace wnioski nagrodowe, dzigki ktérym moze
otrzymac paczke, uzyska¢ widzenia czy przepustke.

Wykres 11. Deklarowana cheé¢ poprawy wtasnej sytuacji zyciowej
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SPOLDZIELNIE SOCJALNE A SPOLECZNOSC SKAZANYCH

Spoltdzielnia socjalna to jedna z form aktywizacji oséb wykluczonych.
Pozwala ona spojrze¢ osobom skazanym w inny sposob na dzialalnos¢
zawodowg, jak to mialo miejsce przed odbywaniem wyroku w zakltadzie
karnym i areszcie $ledczym. Wiele z tych osob nie pracowatlo nigdy le-
galnie, bardzo czegsto zycie codzienne byto powiazane z szarg, a nawet
czarng strefg. Dotyczy to ludzi mlodych do 30 roku zycia, gdzie kontakt
z prawdziwg legalng praca byt znikomy. Z tego miedzy innymi wynika
znajomos¢ spotdzielni socjalnych, okoto 79% skazanych nie zna takich
instytucji, jedyne 21% wie, jak one wygladaja. Wielokrotnie zdarzaty sie
sytuacje, Ze w czasie przeprowadzania wywiadu skazany mylit je ze spét-
dzielniami mieszkaniowymi.
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Wykres 12. Znajomos¢ i zainteresowanie spétdzielniami socjalnymi
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Zainteresowanie spotdzielniami socjalnymi procentowo jest na takim
samym poziomie jak znajomos¢ ich specyfiki dzialania. Sposrdéd respon-
dentéw az 3/4 deklaruje niechec dla spétdzielni socjalnych. 75 mezczyzn
i 60 kobiet uznalo, ze to nie dla nich. Sytuacja wyglada inaczej, jesli chodzi
o zainteresowanie tym tematem. Kobiety bardziej sg zainteresowane pro-
wadzeniem tego typu dziatalnosci. Jesli chodzi o poziom wyksztalcenia, to
nie ma wyraznej réznicy, zaréwno osoby z wyzszym wyksztalceniem, jak
i z podstawowym czy zawodowym nie s3 zainteresowane spétdzielniami
socjalnymi. Na brak zainteresowania sklada si¢ kilka rzeczy. Skazani pra-
cujac na wolnosci, zarabiali zdecydowanie wigksze kwoty i rezygnacja z tej
formy zarobku, a co za tym idzie, z pewnej stopy zyciowej, ktdrg wczesniej
mieli, nie jest dla nich atrakcyjna. Nie chcg utrzymywac si¢ za mniejsze,
ale legalne pienigdze, wolg wigcej, ale na ,,czarno”. Rdwniez do braku za-
interesowania mozemy zaliczy¢ kontynuacje pracy po wyjsciu z wiezienia.
Skazani wypowiadali si¢, Ze beda pracowac tam, gdzie wcze$niej, ze ktos
z rodziny przetrzymuje dla nich wakat lub planujg zalozy¢ wtasng dzia-
talno$¢ gospodarcza. Uwazaja, ze lepiej stworzy¢ co$ samemu, niz dzie-
li¢ sie z kim$. Nie majg zaufania do ludzi, bojg si¢ pracowa¢ z osobami,
przy ktdrych nie czujg si¢ bezpiecznie. Kilku z nich wspomina, Ze nie chce
mieszkac i pracowac w Polsce. Te osoby chcg ukltada¢ sobie Zycie w nowym
kraju, sg zirytowane dziatalnoscig wielu instytucji w naszym kraju. Trzeba
takze bra¢ pod uwage zlozone deklaracje zainteresowania, ktore jednak nie
zmaterializowaly si¢ w czynach. Cze$¢ z nich moéwita, ze chciataby spro-
bowa¢, brata namiary na Stowarzyszenia Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych,
a nigdy nie nawigzali kontaktu. Jednostki wykluczone, do ktérych nalezg
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niewatpliwie skazani, chcg, aby osoby z zewnatrz zobaczyly je w jak naj-
lepszym $wietle i widzialy znaczacg przemiang. Zaktadaja maske, ktéra
pozwala gra¢ wybrang przez siebie role.

PODSUMOWANIE

Forma realizacji pracy oraz przebywania w jednostkach penitencjarnych
pozostawia sporo do zyczenia. Cho¢ pojawia si¢ wiele probleméw zwig-
zanych z funkcjonowaniem calego systemu odbywania kary pozbawienia
wolnosci, nie powinno si¢ zapomina¢ o osobach kluczowych — czyli ska-
zanych. Opieka odbywa sie tylko w trakcie przebywania ich w jednostkach
penitencjarnych. Natomiast to, co si¢ stanie z wiezniami po opuszczeniu
zakladéw karnych i aresztow $ledczych, nikogo nie interesuje. Brakuje
0sob, ktore zajmowaly si¢ prewencja w powtarzaniu si¢ negatywnych za-
chowan.

Cho¢ skazani przebywajg w instytucji, ktéra powinna eliminowa¢
nielegalne kontakty, nielegalne zarobki, to z przeprowadzonych badan
wynika, ze ta cze¢$¢ dziatalnosci nadal funkcjonuje. Wedlug statystyk
stuzby wieziennej w 2009 roku az 34 412 skazanych powrdcito do zakladu
karnego i aresztu $ledczego. Zestawiajgc to z calg populacja skazanych
(czyli ok. 75 tys.) w ciagu roku kalendarzowego bylo to 45% wiezniéw.
Mozna powiedzie¢, ze prawie polowa skazanych ponownie dopuszcza si¢
przestepstwa. Najczesciej sg to osoby drugi raz karane oraz takie, ktére
umyslnie popelnily przestepstwo w ciggu 5 lat po odbyciu co najmniej
6 miesiecy kary (Roczna informacja statystyczna 2009; Www.sw.gov.pl/
STATYSTYKI). Nalezaloby zada¢ pytanie, czy ta grupa skazanych nie
chce si¢ zmieni¢, czy woli taki tryb zycia — codziennie na granicy z pra-
wem i ryzyko ponownego pobytu w jednostce penitencjarnej? Czy uwa-
zajg sie za profesjonalistow w swojej dziedzinie i sadza, Ze nie zostang zfa-
pani. Jest wiele pytan bez odpowiedzi. Aby odpowiedzie¢ na te pytania,
trzeba byloby przeprowadzi¢ nastepne badania dotyczace tej kwestii.

Liczba wigznidw i koszty ich utrzymania z roku na rok rosng. Obecnie
w wiezieniach przebywa 85 tys. wiezniow (skazanych, ukaranych i aresz-
towanych tymczasowo), podczas gdy np. w 1995 r. bylo ich tylko 61 tys.
Dochody, ktére ptyng z dziatalnosci wigziennictwa, sg znacznie nizsze niz
wydatki. Centralny zarzad stuzby wieziennej podaje, ze wydatki w budze-
cie wieziennictwa w roku 2008 osiggnely sume 3 170 306 tys. zl, podczas
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gdy dochody plasowaly si¢ w wysokosci 6513 tys. zi, czyli podsumowu-
jac, dochody stanowa 4% ogoétu wydatkéw. Natomiast utrzymanie jed-
nego skazanego w 2008 r. kosztowalo 76 zl dziennie, co daje rocznie bli-
sko 28 tys. zt, podczas gdy rok wczesniej byla to kwota o ponad 4 tys. zt
nizsza.

Spéldzielnia socjalna to interesujaca forma gospodarowania, ktora
mogtaby by¢ wykorzystywana w procesie resocjalizacji oraz readaptacji
skazanych. Z socjologicznego punktu widzenia taka forma mogtaby od-
grywaé wazng role w przywracaniu skazanych juz w momencie odby-
wania kary do gtéwnego nurtu zycia spolecznego poprzez uczestnictwo
w pracy i przyjmowanie odpowiedzialnosci za wykonywanie konkretnych
zlecen. Rolg prawnikéw byloby zatem okreslenie mozliwosci, ktére po-
moglyby w zastosowaniu okreslonej formy prawnej. W ramach obowig-
zujgcego prawa taka mozliwo$¢ nie jest realna. Ustawa z dnia 27 kwietnia
2006 1. 0 spdldzielniach socjalnych zawiera art. 13, ktéry moéwi, ze osoby
skazane na kare ograniczenia wolno$ci moga wykonywacé prace w spot-
dzielni socjalnej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny wykonawczy (Dz.U. Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.). Natomiast
osoby, o ktdrych jest mowa, nie moga by¢ cztonkami spéldzielni socjal-
nej. Propozycja nowelizacji wprowadzajaca mozliwos¢ utworzenia spoét-
dzielni socjalnych dla pracujacych skazanych mogtaby otworzy¢ szerokie
perspektywy edukacyjne. Skazani pozostajacy w stalym stosunku pracy
w zdecydowanie szybszym tempie po opuszczenia placéwki przystoso-
wujg sie do Zycia na wolnosci. Tworzenie spotdzielni socjalnych mogloby
przyczynic sie do intensyfikacji proceséw ,,zdrowienia” skazanych.

Praca nadaje sens Zyciu, przez nig i dzigki niej czlowiek sie doskonali,
zdobywa doswiadczenie i ksztaltuje swojg tozsamo$¢. Ona wymusza ra-
cjonalne myslenie, zaspokaja potrzeby i uczy odpowiedzialnosci. Izolacja
wiezienna staje sie mniej ucigzliwa w przypadku podjecia przez skazanego
pracy, nawet gdy bierze si¢ pod uwage tylko wypelnienie czasu wolnego.
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